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CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE
FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

CONCURSO PUBLICO N° 27/2026
EDITAL N° 477/2026 - ABERTURA DE INSCRICOES

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°® 228/2026-RUNESP, de 08/09/2026, publicado em
09/09/2026 e retificado em 05/10/2026, do Despacho n°® 348/2026-RUNESP, de 02/10/2026,
publicado em 05/10/2026, do Despacho n°® 350/2026-RUNESP e do Despacho n°® 352/2026-
RUNESP de 01/10/2026, publicados em 02/10/2026 e com base na Resolugdo UNESP n°
30/2025 e Portaria UNESP n°® 118/2025, as inscrigdes do concurso publico de Provas e Titulos
para contratagdo de 04 (quatro) PROFESSORES SUBSTITUTOS, por prazo determinado, em
carater emergencial, para atender excepcional interesse publico, em 12 horas semanais de
trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar, na area Ciéncias da Saude,
subarea de conhecimento Fisioterapia e Terapia Ocupacional e na disciplina/conjunto de
disciplinas: "PRATICA SUPERVISIONADA EM FISIOTERAPIA HOSPITALAR,
PRATICA SUPERVISIONADA EM FISIOTERAPIA RESPIRATORIA, PRATICA
SUPERVISIONADA EM  FISIOTERAPIA CARDIOVASCULAR, PRATICA
SUPERVISIONADA EM FISIOTERAPIA GERONTOLOGICA, FISIOTERAPIA
BASEADA EM EVIDENCIAS II, ETICA NO EXERCICIO DA FISIOTERAPIA,
FISIOTERAPIA EM CARDIORRESPIRATORIA, FISIOTERAPIA
GERONTOLOGICA", junto ao Departamento de Fisioterapia da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia do Campus de Presidente Prudente.

O contratado exercera, exclusivamente, as atividades de docéncia em cursos de graduag¢ao nos
periodos diurno e/ou noturno, dependendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. O salario de Professor Substituto ¢ de R$ 1.423,69, correspondente a referéncia MS-1, em
12 horas semanais, acrescido de beneficios regulamentados internamente.

1.2. Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o salario sera correspondente a titulagao,
na seguinte conformidade:

Salario Referéncia Titulacio
R$ 2.106,04 MS-2 Mestrado
R$ 2.945,73 MS-3.1 Doutorado
R$ 3.511,90 MS-5.1 Livre-Docente

1.3. Por se tratar de contratagdo em carater emergencial e temporaria, ainda que o candidato
venha a obter titulagdo académica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

1.4. Vale alimentag@o no valor de R$ 2.000,02, nos termos da Portaria Unesp n°® 10/2022.
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2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdao recebidas via internet, acessando o Sistema de Inscri¢des, no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br. O candidato devera preencher o formulério eletronico e
realizar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 209,00 (duzentos e nove reais) por
meio de pix com QR code gerado pelo sistema, no periodo das 09:00 horas do dia 30/10/2026 as
17:00 horas do dia 13/11/2026, observado o horario de Brasilia.

2.1.1. Antes do encerramento do prazo previsto para o recebimento das inscrigdes, o termo final
poderd ser prorrogado, a critério da Administracdo, em continuidade ao prazo anteriormente
fixado.

2.1.2. Eventuais equivocos cadastrais no formulario eletronico somente poderdao ser corrigidos
durante o periodo de inscri¢des.

2.2. A inscri¢cdo somente sera analisada se atendidos os termos do item 4.3 ¢ 4.3.1 deste edital.

2.3. A inscricdo s6 sera validada mediante pagamento do valor total da respectiva inscricdo no
prazo final do periodo indicado no item 2.1.

2.4. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de inscricdo devera se inscrever nos 05
(cinco) primeiros dias do periodo de inscrigdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

2.5. Nao havera reserva de percentual de que trata a Lei Complementar n® 683/1992 em razao do
nimero de vagas.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em curso superior em Fisioterapia que sejam, no minimo,
portadores de certificado de especializagdo em nivel de pos-graduacao na area da disciplina que
pretendem lecionar.

3.1.1. Os diplomas de graduagdo com validade nacional ou os obtidos no exterior serdo aceitos
para fins de inscri¢ao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior deverdo estar revalidados por
Universidades Publicas, atendendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional — LDB n°® 9.394/1996;

3.1.2. Os titulos de Mestre, de Doutor e de Livre-docente serdo aceitos para inscrigao
obedecendo aos seguintes dispositivos:

3.1.2.1. os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo aceitos, quando obtidos em cursos de
pos-graduacao recomendados pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) e autorizados pelo Conselho Nacional de Educagao (CNE).
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3.1.2.2. os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no exterior serdo aceitos, desde que
estejam reconhecidos e registrados por universidades que possuam cursos de pds-graduagao
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE).

3.1.2.3. os titulos de pds-graduagao stricto sensu (mestrado e doutorado) obtidos por instituigdes
de ensino superior estrangeiras de curso na modalidade de Educagado a distancia (EAD) nao sao
passiveis de equivaléncia.

3.1.2.4. o titulo de Livre-docente obtido fora da Unesp sera aceito, devendo ser reconhecida sua
equivaléncia aos titulos conferidos pela Unesp.

3.1.2.5. O atendimento aos itens 3.1.1 e 3.1.2 ¢ condigdo para a continuidade do vinculo docente
com a Unesp.

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com passaporte, entretanto,
por ocasido da contratacdo devera comprovar, ser portador de visto permanente ou a cédula de
identidade com visto temporario com prazo de validade compativel. Caso ainda ndo possua,
devera apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do pedido de visto
temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Para a confirmacdo da inscri¢do, o candidato devera preencher o formulério de inscricdo,
indicando nome completo, nimero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagao,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco eletronico, anexando, em formato
“Portable document format” (PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de identificagao com foto: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Identidade Nacional (CIN), Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),
Passaporte ou Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Carteira de Orgdo ou Conselho de
Classe, Carteiras de Identidade expedidas pelas For¢as Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

4.1.2. comprovante de graduagdo em curso superior em Fisioterapia, bem como ser portador, de
no minimo, certificado de especializacdo em nivel de pos-graduacdo na area da disciplina que
pretendem lecionar ou copia da ata de defesa da tese, condicionada a apresentagcdo do titulo
homologado, na ocasido da contratag¢do. (quando for o caso).

4.1.3. Sendo o pagamento feito por meio de Pix com QR code gerado pelo sistema, ndo ¢
necessario anexar comprovante.

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades realizadas, (inclusive com o histérico
escolar - graduacao e pos-graduacio do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagdes que permitam a cabal avaliagdo do mérito do
candidato.
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4.1.4.1 Os documentos comprobatdrios do Curriculum Lattes devem ser juntados em um tnico
arquivo a ser inserido em campo especifico no formuldrio de envio de documentagdao de
inscrigdo contido no Sistema de Inscrig¢des.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no site da Plataforma Lattes, do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico.

4.1.6. certidao, declaragdo, atestado ou outro documento publico emitido pelo Judiciario que
comprove a condicdo de jurado e de ter efetivamente exercido essa funcdo entre a data da
publicacao da Lei n° 11.689/2008 e a data do término do periodo de inscrigdo, para fazer jus ao
critério de desempate a que se refere o item 12.3.5.

4.2. No ato da contratagdo, a apresentagdo das vias originais da documenta¢cdo mencionada neste
edital podera ser solicitada.

4.3. Todos os documentos serao enviados através do Sistema de Inscri¢gdes, no enderego
eletronico https://inscricoes.unesp.br, anexos ao pedido de inscricdo do candidato, no formato
PDF (Portable Document Format), com limite de 200MB por arquivo.

4.3.1. Para que o formulario de inscri¢do seja SUBMETIDO e encaminhado para a fase de
deferimento/indeferimento, o candidato devera enviar a documentacio por meio do clique
no botio “Confirmar Envio da Documentacio” nas paginas destinadas a insercio da
documentacio complementar no Sistema de Inscricoes.

4.3.2. O tramite a que se refere o item 4.3.1 é de responsabilidade do candidato e requisito
obrigatorio para continuidade no certame.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI n° 12.782/2007

5.1. A redugdo do valor da taxa de inscri¢do, correspondente a 50% (cinquenta por cento), sera
concedida aos candidatos interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

5.1.1. sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em
curso superior, em nivel de graduagao ou pds-graduagao.

5.1.2. percebam remuneragao, mensal, inferior a 02 (dois) salarios-minimos, ou estejam
desempregados.

5.2. A concessdo da redugdo ficara condicionada a apresentagdo, pelo candidato, no ato da
inscricao:

5.2.1. quanto a comprovacao da condi¢cdo de estudante, de um dos seguintes documentos:

5.2.1.1. certidao ou declaragdo, expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;
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5.2.1.2. carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por institui¢do de
ensino publica ou privada, ou por entidade de representacao discente, com validade vigente;

5.2.2. quanto as circunstancias previstas no item 5.1.2, deste Edital, do comprovante de renda ou
de declaragdo, por escrito, da condicdo de desempregado.

5.3. O candidato que tiver interesse na redu¢do da taxa de inscri¢do, devera acessar nos 05
(cinco) primeiros dias do periodo de inscricao, de 9:00 horas do dia 30/10/2026 as 23:59 horas
do dia 03/11/2026, observado o horario de Brasilia, no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br (no campo “Outros”, do formuldrio de inscrigdo), ler e aceitar o
requerimento.

5.3.1. O candidato devera atestar a veracidade das informag¢des documentais no requerimento de
reducdo de taxa, sem prejuizo de eventual apresentacdo dos originais caso a Unesp entenda
necessario. Em caso de declaracdo falsa, havera san¢des administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serdo aceitos os documentos dos quais constem todos os dados necessarios a sua
perfeita analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de reducdo de taxa de inscrigdo sera
disponibilizado no local das inscri¢des no dia 04/11/2026, a partir das 10:00 horas e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposicdo de recurso sera de 03 (trés) dias contando a data de
divulgacdo.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1 No momento da inscricdo, deverd ser informada, pela candidata lactante de filho de até 6
(seis) meses de idade, a necessidade de amamentagao durante a realiza¢ao da prova escrita.

6.1.1. A data de nascimento da crian¢a devera ser informada no momento de realizacao da
inscrigao.

6.2. Antes do horario de inicio da prova escrita, informar o horario previsto de saida da prova
para amamentagao.

6.3. Cabera a candidata lactante designar um acompanhante, maior de idade, para ser responsavel
pela crianga, o qual serd conduzido, antes do horario de inicio da prova escrita, para aguardar em
uma sala reservada para tal fim.

6.4. O acompanhante estara submetido a todas as normas constantes deste Edital, inclusive a
apresentacdo de documento oficial de identificagcdo e a proibi¢do de utilizacdo de equipamentos
eletronicos.

6.5. E proibida a permanéncia da candidata com a crianga no local de realiza¢do da prova escrita.

6.6. A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia do Campus de Presidente Prudente ndo
disponibilizard acompanhante para a guarda da crianga.
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6.7. No momento da amamentacao:

6.7.1. a candidata serd conduzida para um lugar reservado para tal finalidade, devendo ser
acompanhada por um fiscal;

6.7.2. o material de prova devera permanecer no local de realiza¢do da avaliagao;
6.7.3. ¢ vedada a presencga do acompanhante da crianga.

6.8 E vedada a comunicacdo entre a candidata e o acompanhante no decorrer do periodo de
aplicacdo da prova escrita.

6.9 O periodo de amamentacdo serd contabilizado para fins de compensacdo do tempo de
duracdo da prova da candidata.

6.10 Excetuada a situacdo prevista nesta secdo “Da Candidata Lactante”, ndo serd permitida a
permanéncia de crianga ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacao
da prova, sob pena de elimina¢do da candidata do certame.

7. CONDICAO ESPECIAL/PESSOA COM DEFICIENCIA

7.1. O candidato que se identifica como pessoa com deficiéncia deverd, no ato de inscri¢do,
fazer essa declaragdo e apresentar laudo médico legivel atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia. O laudo deve ser anexado ao pedido de
condi¢ao especial do candidato, no formato PDF, com limite de 200 MB por arquivo.

7.2. No ato da inscri¢do, o candidato devera especificar no formulério eletronico disponivel no
endereco: https://inscricoes.unesp.br, campo informagdes complementares, 0s recursos
necessarios para assegurar a adaptacdo da sua prova, bem como dilagdo do tempo da prova
escrita.

7.3. O candidato que, dentro do periodo de inscrigdes, deixar de atender ao estabelecido no item
7.2. ndo sera considerado pessoa com deficiéncia e ndo poderd interpor recurso em favor de sua
situagdo, bem como ndo tera sua prova especial preparada ou as condigdes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

7.4. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a analise de razoabilidade e
viabilidade do solicitado e publicado, no Sistema de Inscrigdes, previamente a realizagdo da
prova.

8. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

8.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissdo Examinadora, em 2 (dois) dias uteis depois
de publicado no Diario Oficial do Estado-DOE e divulgado no endereco -eletronico
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https://inscricoes.unesp.br/ o ato formal de sua constituicdo, decidira acerca das inscrigdes
efetuadas, divulgando o ato decisério no endereco eletronico indicado no edital, com
esclarecimentos acerca dos recursos regimentais cabiveis para a hipotese de indeferimento.

8.1.1. As inscrigdes que ndo se enquadrarem nas exigéncias estabelecidas no edital de abertura
de inscricdo serdo indeferidas e publicadas no DOE, juntamente com as deferidas e nao
submetidas.

8.1.2. O candidato podera requerer através do endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br, no
prazo de 2 (dois) dias uteis, ap6s a data da publicacdo a que se refere o item 8.1, reconsideracao
quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que serd apreciada pela Congregacdo da Unidade
Universitaria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do prazo final de
recurso.

8.1.3. Ap0s transcorridos os prazos recursais, sera divulgada a lista definitiva dos inscritos.

9. COMISSAO EXAMINADORA

9.1. As provas serdo avaliadas por Comissao Examinadora especialmente criada para o certame
nos termos da Portaria Unesp 118/2025.

9.2. A composicdo da Comissdo Examinadora serd divulgada no endereco eletronico da
universidade, paralelamente ao hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

9.3. Os membros da Comissdo Examinadora ndo deverdo ter conflitos de interesse, de acordo
com a Portaria Unesp n° 63/2023.

9.4. No prazo de até 2 (dois) dias uteis apos a divulgacdo da lista definitiva dos inscritos (ndo
computado o dia da publicagdo) podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacgao ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusivamente para apontar, de forma
fundamentada, a existéncia de causa de impedimento.

9.5. Tera legitimidade para apresentar a impugnagao:
9.5.1. qualquer candidato com inscri¢ao deferida;

9.5.2. membro da Congregagao da Unidade Universitaria;
9.5.3. membro da propria Comissao.

9.6. A impugnacdo serd julgada pelo Diretor da Unidade, no prazo de até 2 (dois) dias, em
decisdo fundamentada.

9.7. Se acolhida a impugnacdo, competira ao Diretor da Unidade, de imediato, substituir o
membro da Comissdo Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formacdo original e
renovada a possibilidade de impugnagao a partir da publicacao do ato.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Secdo Técnica de Gestdo de Pessoas

Rua Roberto Simonsen, 305 - CEP 19060-900 - Presidente Prudente - SP
E-mail: rh.fct@unesp.br



AV
AVAVAY  UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

A
u nesp Y& «40LIO DE MESQUITA FILHO”

9.8. Ainda que nao haja impugnacao formal, o Diretor da Unidade podera determinar ex officio,
de forma fundamentada, a substituicido de membro da Comissdo caso tenha conhecimento de
causa de impedimento nao declarada (verdade sabida). Com a nova publicagdo, observar-se-a o
disposto nos itens anteriores desta clausula.

9.9. Sera considerada definitiva a Comissdao Examinadora:

9.9.1. quando ndo tenha sido apresentada qualquer impugnacdo, com ou sem substituicdo ex

officio;
9.9.2. se a impugnacao apresentada nao for acolhida;
9.9.3. se acolhida a impugnacgao, for definitivamente superada a falha.

9.10. A impugnag¢ao da Comissdo Examinadora devera ser realizada através do sistema de
inscri¢des, no enderego eletronico https://inscricoes.unesp.br dentro do prazo previsto no item
9.4.

10. PROVAS, REALIZACAO, AVALIACAO E JULGAMENTO
10.1. O concurso de provas e titulos constara de trés fases:
10.1.1. prova escrita, de carater classificatorio.

10.1.1.1. Apds o sorteio de um dos pontos constantes no edital do concurso para a prova escrita,
o candidato terd 60 (sessenta) minutos para a realizacdo de consulta e 180 (cento e oitenta)
minutos para discorrer sobre o ponto sorteado.

10.1.1.2. Durante a consulta o candidato podera utilizar anotagdes, roteiros, livros, ou outro
material de apoio, sendo vedado o uso de dispositivos eletronicos.

10.1.1.3. E vedada a identificagdo dos candidatos nas provas escritas, devendo ser assegurado o
sigilo mediante utilizagdo, nas folhas de prova, de nimero de identificagao que sera revelado aos
integrantes da comissao examinadora somente apos a divulgacao das respectivas notas.

10.1.1.4. Durante a realizagdo da prova escrita, o candidato somente poderd utilizar como
material de apoio as anotagdes realizadas por ele durante o periodo de consulta, as quais deverao
estar transcritas, obrigatoriamente, em folhas fornecidas e rubricadas pelo presidente da
Comissao Examinadora e entregues junto com a folha de prova.

10.1.2. prova didatica, de carater classificatdrio;
10.1.3. analise de Curriculum Lattes documentado, de carater classificatorio.

10.1.4. Na avalia¢ao do candidato sera adotado o critério de notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas
as provas, contando-se até a segunda casa decimal sem arredondamento.
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10.2. As provas sé terdo inicio depois de publicadas as decisdes de recursos eventualmente
interpostos contra o indeferimento das inscri¢des.

10.2.1. Data, horario e local para a realizagdo das provas deverdo ser acompanhados pelo
candidato por meio do Edital de Convocacao a ser publicado no DOE e divulgado no enderego
eletronico https://inscricoes.unesp.br com, no minimo, 5 (cinco) dias tuteis de antecedéncia a data
de realizagao da prova.

10.2.2. No dia da realizacao da prova, o candidato devera:

a) Apresentar a via original de um dos documentos de identificagdo especificados no item 4.1.1
deste edital, podendo ser aceito de forma digital a CIN e a CNH, desde que o candidato apresente
o documento DIRETAMENTE do aplicativo.

10.3. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliacao das provas, julgamento, classificacdo e
desempate serdo definidos pelo Conselho do Departamento da Unidade Universitéria, valendo-se
de legislagdo especifica, elaborada pela unidade e aprovada em Congregacao, observadas as
seguintes particularidades:

10.3.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliagdo de cada candidato constituird ato
privativo do integrante da Comissao, o qual deverd apresentar as suas notas de forma reservada a
Presidéncia do 6rgio.

10.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas sera feita em reunido da Comissao e na
presenca de todos os seus membros titulares, depois de examinados todos os candidatos e
esgotadas todas as fases.

10.3.3. A andlise referida na terceira fase do concurso podera ser feita de forma consensual pelos
membros da Comissdao, antes da abertura das demais notas atribuidas as provas das fases
precedentes, observados os critérios objetivos de pontuagao previstos em legislacdo especifica da
Unidade e previamente divulgados no edital do concurso.

10.3.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias finais, na ordem de classificagao.

10.3.4.1 Quando da publicagdo do resultado final no DOE os candidatos terdo acesso, via
Sistema de Inscricdes, no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br, as planilhas de
composi¢ao das notas de todos os candidatos.

11. CRITERIOS DE AVALIACAO
11.1. Prova Escrita —- PESO 1

Item avaliado / pontuacdo méxima no item
Fundamentacao tedrica / 3,0 pontos
Citagdo bibliografica / 2,0 pontos

Clareza e objetividade / 2,0 pontos
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Organizagao e adequacao do texto / 1,0 ponto
Aspectos clinicos fisioterapéuticos / 2,0 ponto

11.2. Prova Didatica — PESO 2

Item avaliado / pontuacao méxima no item

Qualidade e apresentacao de plano de aula / 1,0 ponto

Dominio do assunto na apresentagdo / 4,0 pontos

Cumprimento do tempo de duragdo da aula (40 a 60 minutos) / 1,0 ponto
Didatica utilizada / 4,0 pontos, assim distribuidos:

Desembarago / 1,0 ponto

Técnicas / 1,0 ponto

Recursos / 1,0 ponto

Organizagao / 1,0 ponto

11.3. Analise de Curriculum Lattes Documentado — PESO 1

I. Titulos de cursos de pos-graduacio (até 2,0 pontos)
Especializacdo concluida: 0,25 ponto

Mestrado concluido: 0,75 ponto

Doutorado concluido: 1,00 ponto

I1. Experiéncia docente (até 5,0 pontos)

Graduagdo - como professor responsavel em disciplina de curso de Fisioterapia objeto do
concurso (1,00 ponto por semestre)

Graduagdo - como professor responsavel em outras disciplinas de curso de Fisioterapia (0,50
ponto por semestre)

Graduagdo - como professor responsavel por disciplinas em outros cursos superiores (0,25 ponto
por semestre)

Graduagdo — estagio de docéncia concluido (0,10 ponto por semestre)

I1I. Participacdo em eventos cientificos e publicacoes (até 3,0 pontos)

Artigos publicados em periddicos indexados na Web of Science, Scopus ou PubMed com fator
de impacto > 2,0: (1,00 ponto por artigo)

Artigos publicados em perioddicos indexados na Web of Science, Scopus ou PubMed com fator
de impacto entre 1,0 e 1,99:(0,50 ponto por artigo)

Artigos publicados em perioddicos indexados na Web of Science, Scopus ou PubMed com fator
de impacto < 1,0 ou sem fator de impacto: (0,25 ponto por artigo)

Artigos publicados em periddicos com editorial reconhecido, revisdo por pares e DOI, mas nao
indexados nas bases acima: (0,05 ponto por artigo - maximo 0,2 ponto)

Observacao: considera-se o fator de impacto do ano da submissdo, ou o mais recente disponivel,
conforme relatado em fonte oficial (ex: Journal Citation Reports, Scopus ou site da revista).
Trabalhos completos publicados em anais de eventos cientificos: 0,10 ponto por trabalho
(méximo 0,50 ponto)

Resumos expandidos publicados em anais de eventos cientificos: 0,05 ponto por resumo
(méximo 0,25 ponto)
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Resumos simples publicados em anais de eventos cientificos: 0,02 ponto por resumo (maximo
0,10 ponto).

12. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

12.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 07
(sete), atribuidas por, pelo menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora.

12.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados serd estabelecida em fun¢do da maior
média final obtida.

12.3. Em caso de igualdade da pontuagdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

12.3.1. com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si
e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

12.3.2. maior titulacao;

12.3.3. maior média na Prova Didatica;

12.3.4. maior nota na Prova de Analise do Curriculum Lattes Documentado;

12.3.5. atuagdo como jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Congregagdo nas seguintes hipoteses:

13.1.1. contra a decisdo de indeferimento da inscri¢dao, no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a
divulgacdo da lista de inscritos, no DOE;

13.1.2. do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da data de sua
divulgacao no DOE.

13.2. O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br.

14. CONTRATACAO

14.1. A contratacdo somente se efetivarad apoés a homologacao, esgotado o prazo para recurso ou
julgados definitivamente os recursos interpostos.

14.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previstas no edital tém direito liquido
e certo a contratagdo, no prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.
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14.3. O contrato de trabalho terd duragdo maxima de 5 (cinco) meses, relativo ao 1° semestre
letivo de 2027, podendo ser prorrogado uma tnica vez, a critério da Administragao.

14.3.1. Permanecendo os motivos que ensejaram a contratacdo inicial, mediante prévia e
expressa autorizacdo das areas competentes, a prorrogacdo de contrato de que trata o item 14.3
poderé se estender para o 2° semestre letivo de 2027.

14.3.2. O contrato podera ser rescindido na hipotese de perda de objeto ou cessado o motivo que
lhe autorizou, sem prejuizo de aplicagdo de clausula assecuratoria.

14.4. Para candidatos do sexo masculino, brasileiros, com idade entre 19 e 45 anos, apresentar
comprovante de quitagdo com as obrigagdes do servigo militar, conforme o disposto no artigo
210 do Decreto Federal n® 57.654, de 20 de janeiro de 1966.

14.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;
14.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias contidas nos subitens 14.4 e 14.5.

14.7. Em caso de diploma de graduacdo obtido no exterior, o candidato devera apresentar o
comprovante de revalidacao ou o respectivo protocolo de solicitacao até a data da contratacgao.

14.8. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp que exijam equivaléncia, o candidato devera
apresentar a sua comprovagao ou o respectivo protocolo de solicitagdo até a data da contratacao.

14.8.1. Sendo apresentado protocolo com data superior a 30 dias, o candidato deverd anexar
documento comprobatério referente ao andamento do processo de equivaléncia atualizado.

14.8.2. Apds 3 (trés) meses da contratagdo, a fim de dar continuidade a seu vinculo docente, caso
ainda ndo tenha sido comprovada a equivaléncia, deverd ser apresentado, novamente, o
andamento do processo com a respectiva comprovagao.

14.9. Nao registrar antecedentes criminais.

14.10. O candidato devera observar, o prazo de intersticio minimo entre o término da vigéncia de
um contrato em qualquer Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Complementar n°
1093/2009 e suas alteracoes.

14.11. O candidato n3o devera ocupar cargos, empregos ou funcdes publicas ou receber
proventos de aposentadoria, ressalvados os cargos acumuldveis previstos no art. 37, inciso XVI
da Constitui¢ao Federal e Decreto Estadual n® 41.915/97.

15. DISPOSICOES GERAIS
15.1. O resultado final do concurso publico sera publicado no DOE.

15.2. A Congregacao tera o prazo de 05 (cinco) dias tteis para responder o recurso impetrado,
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a contar do prazo final para recurso.

15.3. O resultado do concurso serd homologado pela Congregagdo da Unidade Universitaria e
publicado no DOE.

15.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que ndo comparecer na sala ou local de
sorteio/prova no hordrio estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

15.5. O prazo de validade do concurso serd de 10 (dez) meses, contados a partir da data de
publicacao de sua homologacao no DOE.

15.5.1. Durante a validade do concurso, mediante prévia e expressa autorizacdo das areas
competentes, poderdo ser convocados os candidatos remanescentes nas seguintes hipoteses:

15.5.1.1. Rescisdo antes do término do contrato e permanéncia dos motivos que ensejaram a
contratagao inicial;

15.5.1.2. Superveniéncia de situagdes autorizadoras da contratagdo previstas na Portaria Unesp
118/2025.

15.6. Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que maior ou em duplicidade, nem
isencdo total de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico ndo se realizar.

15.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes no DOE e no
enderego eletronico https://inscricoes.unesp.br, referente ao presente concurso.

15.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela comissao
examinadora.

15.9. A inscrigdo implicard no conhecimento deste Edital ¢ no compromisso de aceitagao das
condi¢des do concurso, aqui estabelecidas.

15.10. Implicaré na rescisdo por justa causa do candidato:
15.10.1. o ndo atendimento dos itens 3.1.1., 3.1.2. ¢ 14.8.2;

15.10.2. a ndo apresentagdo da cédula de identidade com visto permanente, no caso de candidato
estrangeiro.

15.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas no
ato da inscrigao.

15.12. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as
condi¢des estabelecidas neste Edital, terd sua inscri¢do cancelada, e em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o seja constatado posteriormente.
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15.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada
em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

(Processo D 1436/2026-FCT)

ANEXO I - PROGRAMA DO CONCURSO E BIBLIOGRAFIA

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Avaliacao fisioterapéutica do paciente com disfun¢ao respiratoria no hospital: métodos,
instrumentos e interpretagao clinica.

2. Reabilitagdo pulmonar em pacientes com doencas respiratorias cronicas: fundamentos,
componentes e evidéncias cientificas.

3. Oxigenoterapia na pratica clinica: métodos de administracdo, monitorizacdo e implicacdes
para a tomada de decisdo na assisténcia fisioterap€utica.

4. Avaliacao e intervengao fisioterapéutica nas doencas cardiovasculares.

5. Reabilitagdo cardiovascular: prescrigao, monitorizagao e progressao do exercicio.

6. Avaliacao funcional e estratificacdo de risco em pacientes com doengas cardiovasculares.
7. Avaliagdo e intervencao para pacientes idosos com sindromes demenciais.

8. Avaliagdo e intervencdo em idosos com risco de quedas.

9. Pratica Baseada em Evidéncias aplicada a tomada de decisdo clinica em Fisioterapia.

10. Etica, Bioética e Responsabilidade Profissional no exercicio da Fisioterapia.
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